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1 Inleiding

1.1 Inleiding: de kracht van lokale gemeenschappen

Aan de toekomst werken we samen. Een visie op de toekomst kunnen
we alleen waarmaken als we er samen de schouders onder zetten. Ge-
lukkig hebben we in Someren sterke dorpsgemeenschappen die in staat
zijn veel voor elkaar te krijgen. We hebben er alle vertrouwen in dat dit
ook in de toekomst geldt voor deze omgevingsvisie. We nemen als ge-
meente onze rol. We doen wat binnen ons bereik ligt om Someren veer-
krachtig, onweerstaanbaar en inclusief te houden en waar mogelijk ver-
der te versterken. Maar om dit voor elkaar te krijgen zien we ook een rol
voor de samenleving van Someren, de ondernemers, de organisaties en
belangengroepen en ook voor andere overheden. Samen gaan we voor
een veerkrachtig, onweerstaanbaar en inclusief Someren!

Omdat we samen werken aan de toekomst hebben we ook voor het op-
stellen van de omgevingsvisie volop samengewerkt. We hebben ge-
sprekken gevoerd met stakeholders en ketenpartners. We hebben met
een digitale enquéte onze inwoners gevraagd hoe zij denken over So-
meren in 2040. We hebben straatgesprekken gehouden door in elk dorp
op het plein te staan met een grote kaart om samen met de inwoners
kansen voor het dorp te benoemen. Tot slot hebben we in elk dorp een
dorpsavond georganiseerd om de conceptkaarten te bespreken en aan
te vullen. Door naar elkaar te luisteren zijn mooie nieuwe ideeén ont-
staan, hebben we de omgevingsvisie goed toe kunnen spitsen op de lo-
kale kennis en kunnen we de juiste prioriteiten stellen.
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De rode draad in het traject is dat we met elkaar constateren dat we in
een prachtige gemeente wonen. We hebben veel groen en onze inwo-
ners staan voor elkaar klaar. Maar we kunnen ook verbeteren. Woning-
bouw, de transitie in de agrarische sector, opwekking van duurzame
energie en de draagkracht van ons landschap zijn vraagstukken waar
veelvuldig aandacht voor gevraagd is. Met deze omgevingsvisie ver-
wachten we een goede route uit te stippelen richting een mooie toe-
komst. Een toekomst die bedacht is en tot stand komt met de kracht van
lokale gemeenschappen.



2 De omgevingsvisie

2.1 Eén visie twee documenten

De omgevingsvisie is het document van de gemeenteraad. De gemeen-
teraad van Someren heeft als opdracht meegegeven een beknopte en
heldere omgevingsvisie op te stellen. Voor veel doeleinden volstaat het
hoofddocument (de beknopte omgevingsvisie), bijvoorbeeld als je be-
nieuwd bent naar de hoofdlijn van het gemeentelijk beleid op een be-
paald thema, of wat de belangrijkste ambities zijn in een bepaald ge-
bied. Voor sommige doeleinden heb je meer informatie nodig. Denk
hierbij aan het uitwerken van een concreet project of het schrijven van
een beleidsstuk als uitwerking van de omgevingsvisie. Daarvoor heb je
meer achtergrond nodig zoals bijvoorbeeld waar een bepaalde ambitie
op gebaseerd is, wat we daar als gemeente al over vastgelegd hebben
en waar we rekening mee moeten houden als we hiermee aan de slag
gaan. Voor dergelijke doeleinden hebben we bij de omgevingsvisie dit
gedetailleerd achtergronddocument opgesteld. Het achtergronddocu-
ment heeft dezelfde indeling als de beknopte omgevingsvisie waardoor
eenvoudig informatie terug te vinden is. Beide documenten zijn opge-
bouwd volgens deze structuur:

1 De kracht van Someren: ruimtelijke analyse met de kernwaarden
en identiteit van onze gemeente op dit moment

1 Veerkrachtig, onweerstaanbaar en inclusief!: de visie op hoofdlij-
nen

1 T h e mavéeke keuzes hebben we al vastgelegd in andere beleids-
stukkenvoor el k van de themabs?

Samen Someren

Aantrekkelijk wonen

Waardevol Groen

Economisch vitaal

Bereikbaar en toegankelijk

Duurzaam, energieneutraal en klimaatadaptief
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Gebieden: wat is de strategische gebiedsgerichte uitwerking van de
visie?

Bruisend Hart - Someren Dorp

Aangenaam Dorps - Someren Eind

Veelzijdig Samen - Someren Heide

Bijzonder Groen - Lierop

Natuurlijk genieten - Buitengebied Noord

Buitengewoon pionieren - Buitengebied Zuid

Vervolg en verantwoording: hoe is de omgevingsvisie tot stand
gekomen en hoe houden we de visie actueel?

l
l
l
l
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